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Rozdziat |
Postanowienia ogolne

8 1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1. ustawie— rozumie sj przez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakeo pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. Nr 2339z. 1536 z pgn. zm.);
2. gminie — rozumie sj przez to Gmia Wotow;
3. radzie — rozumie si przez to RaglMiejska w Wotowie;
4. urzedzie — rozumie s przez to Urad Miasta i Gminy w Wotowie;
5. burmistrzu — rozumie s przez to Burmistrza Miasta i Gminy Wotow;

6. wydziatach merytorycznych— rozumie si przez to wydziaty Urgdu Miasta i Gminy
w Wotowie realizujce zadania z okénego obszaru wspotpracy;

7. programie — rozumie sj przez toProgram wspétpracy Gminy Woldw z organizacjami
pozarzdowymi oraz podmiotami prowagzzymi dziatalné¢ paytku publicznego na
terenie gminy na rok 2012;

8.organizacjach — rozumie si przez to organizacje pozadowe oraz podmioty
prowadace dziatalné¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

9.dotacji — rozumie si przez to dotag w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DzNU157, poz. 1240 z gé. zm.);

10. konkursie — rozumie sj przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w ad, ust.
2 ustawy;

11.komisjach — naley przez to rozumie komisje oceniajce oferty w otwartych
konkursach ofert.

Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegotowe programu
§ 2. Celem gtébwnym programjest podniesienie poziomiycia mieszkacoéw gminy oraz
poprawa konkurencyjici regionu przy respektowaniu zasad zréwnooveego rozwoju
poprzez:

1. popraw wspolpracy nydzysektorowej pomedzy sektorem pozagdowym

a administrag publiczra;

2. tworzenie warunkow do zwkszenia aktywnsri spotecznej mieszkaow gminy;

3. rozwdj partnerstwa publiczno-spotecznego z ukieowdniem na zlecanie zatda
publicznych organizacjom;

4. wiaczenie organizacji do realizacji polityki rozwaminy;

5. podnoszenie standardéw wspotpracy gminy i orga&jiize aspekcie realizacji zasad:
pomocniczéci, suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§wm, uczciwej konkurencji
| jawnasci.

6. wspOlprag z organizacjami, wspiekgja inicjatywy oraz nowatorskie rozwdania
wychodzce naprzeciw oczekiwaniom iazeniom spotecznym oraz urdoviajace
rozwiazywanie problemow spotecznych.

8§ 3. Celami szczego6towyngrogramusa m.in.:

12. korzystanie z dziataldo pozytku publicznego przez organy gminy oraz gminne
jednostki organizacyjne przy wykonywaniu zagublicznych;



13. umacnianie véwiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedzialobza siebie, swoje
otoczenie, wspolnetiokalm oraz jej tradycje;

14. stworzenie warunkow do zsszenia aktywnsci spotecznej mieszkadw gminy;
15.uzupetnienie dziala gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samoradowe;

16. zwkkszenie udziatu mieszkadw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw;

17. realizacja zadagminy okrélonych w ustawach;

18. podwyszanie efektywnai dziatax kierowanych do mieszkadw gminy;

19. tworzenie systemowych rozaman waznych problemow spotecznych;

20. okrdlenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

Rozdziat Il
Zasady wspotpracy
8 4. Wspotpraca gminy z organizacjami opierarg nasipujacych zasadach:

1. pomocniczéci — gmina udziela pomocy organizacjom, w nigditoym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspolnoty samdmvej, a organizacje zapewnjaich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalnymiaowy;

2. suwerenndci stron - gmina i organizacje nie narzugagobie nawzajem zafia
SzanuC Swop autonomg, mog hatomiast zgtasza wzajemne propozycje |
deklaracje, gotow&t wystuchania propozycji drugiej strony;

3. partnerstwa — wspélpraca porgdzy gmira a organizacjami oparta jest na
obopdlnych korzsgciach, woli i cleci wzajemnych dziaka wspétdziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych  probleméw, m.in.:  uczestnictwie rgamizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu problemow miesz@w gminy, sugerowaniu zakresu
wspoétpracy, proponowaniu standardow ustwipdczonych przez organizacje;

4. efektywnosci — gmina przy zlecaniu zaflapublicznych organizacjom, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu  wykorzystaniodkéw publicznych,
przestrzegar zasad uczciwej konkurencji oraz zachaguwymogi wynikajce
z ustawy o finansach publicznych;

5. uczciwej konkurencji — zarébwno gmina, jak i organizacje, w trakcie udzieda
dotacji oraz wydatkowania przyznanyshodkow publicznych dziataj zgodnie z
prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszaglobra wzajemnych dziata

6. jawnosci — procedury posgpowania przy realizacji zadapublicznych przez
organizacje, sposoOb udzielania dotacji oraz wyk@aadania & jawne. Zasada
obliguje réwnie organizacje do udaginiania gminie danych dotygzych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzepizez nie dziatalni
statutowej oraz sytuacji finansowe,.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy
8 5. Wspdlpraca gminy z organizacjami dotyczy zadkreslonych w art. 4 ustawy,
w szczegOlnéci ustawowych zada wtasnych gminy, realizowanych odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania gminy.

Rozdziat V
Formy wspotpracy
8 6. Wspotpraca gminy z organizacjami realizowagdze w szczegolnei w postaci:



1. zlecania organizacjom prowadym dziatalné¢ w obszarze pigytku publicznego,
realizacji zada publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finananie lub
dofinansowanie ich realizaciji;

2. konsultowania z organizacjami projektéw aktowrmatywnych w dziedzinach
dotyczcych ich dziatalnéci statutowej;

3. wzajemnego informowaniaesb kierunkach planowanej dziatakwod i wspotdziatania
w celu ujednolicenia i zharmonizowania tych kierowkpoprzez:

1) publikagj informacji wanych dla organizacji, na stronach internetowychrgmi

2) gromadzenie i publikowanie informacji kaeywanych przez organizacje
o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sperylicznej;
4. tworzenia z inicjatywy organow gminy lub orgaat, wspolnych zespotéw o charakterze
doradczym, inicjatywnym i konsultacyjno-opiragym;
5. pomocy w organizacji szkaie konferencij;
6. pomocy w nawizywaniu kontaktow i wspoétpracy organizacji w skakgionalnej,
ponadregionalnej i mdzynarodowej;
7. doradztwa i wspétpracy przy pozyskiwaniu przeganizacije srodkoéw finansowych
z innychzrédel, ich wykorzystania i rozliczania;
8. przystpowania gminy do partnerstwa w projektach kierovednyrzez organizacje do
funduszy europejskich (lub innych);
9. rekomendowania projektow realizowanych przeaoizacije;
10. obejmowania honorowym patronatem inicjatywireabanych przez organizacje;
11. nieodptatnego udegmniania, w mia¢g mazliwosci, lub na preferencyjnych warunkach
pomieszcze i sprztu;
12. promocji dziatalngci organizacii.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 7. Do priorytetowych zadagminy naléa:

1. zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu:

1) propagowanie ¥wdd mieszkacow gminy, a w szczegolgo wsrdd dzieci

i mtodziezy aktywnych form kultury fizycznej i sportu;

2) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodygie

3) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych;

4) wspieranie dziatalnei klubow sportowych;
2. zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mtodzig:

1) organizacja wypoczynku letniego;

2) organizacja wypoczynku zimowego;
3. zadania z zakresu przeciwdziatania uzataieniom i patologiom spotecznym:

1) profilaktyka i rozwazywanie problemow alkoholowych;

2) zapobieganie narkomanii;
4. zadania z zakresu dziataln€ci na rzecz wspoétpracy ze spotecz&oiami lokalnymi
i regionalnymi innych panstw:

1) rozwijanie i pogtbianie wspoétpracy z regionami partnerskimi innyehgiw;



2) zwickszenie udzialu miodziy w realizacji wymian i projektow
miedzynarodowych;

3) prowadzenie dziata promocyjno-informacyjnych nt. Unii Europejskiej aar
funduszy europejskich;

5. zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa mz promocji gminy;
1) promowanie waloréw turystycznych regionu;
2) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa;
6. zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dbr kultury i tradycji:
1) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy;
2) dziatania na rzecz obchoddw uroczystaocznicowych;
3) przygotowanie i prezentacja wydafizartystycznych mogeych mie€ wpltyw na
promocg, kultury gminy w kraju i za granig
4) wspieranie wydawnictw kstkowych i multimedialnych.

Rozdziat VI
Okres realizacji programu
§ 8. Gmina lkdzie realizowata zadania publiczne we wspétpracgrganizacjami na
podstawie rocznego programu wspotpracy i dziatémibeda obejmowaty rok kalendarzowy
2012.

Rozdziat VIII
Sposob realizacji programu
8 9. Program bdzie realizowany we wspotpracy z organizacjami prze
1. wydziaty merytoryczne ugdu;
2. jednostki organizacyjne wau;
3. Gminy Komisjge Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych.

§ 10. Program bdzie realizowany w szczegOkw przez:

1. zlecanie realizacji zadgublicznych organizacjom;

2. organizowanie otwartych konkursow ofert na wmlg zada publicznych w sferze
pozytku publicznego;

3. udzielanie wsparcia finansowego z ietd gminy dla dziala podejmowanych przez
organizacje w ramach programu;

4. konsultowanie z organizacjami projektow aktow rmatywnych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji;

5. tworzenie wspdlnych zespotdéw opiniodawczo-dorgdb;

6. organizowanie i wspotorganizowanie przedgie¢ mapcych na celu rozwdéj organizacji
oraz ich profesjonalizag]

7. udzielanie pomocy merytorycznej organizacjomeprzpracownikow urgu, jednostki
organizacyjne urgdu;

8. udziat samordu gminy w inicjatywach publicznych;

9. wspétudziat samosgdu gminy w dziataniach podejmowanych przez organéza

10. partnerstwo gminy w projektach kierowanych praeganizacje do funduszy europejskich
lub innych. (Gmina mie z wtasnej inicjatywy zaprasza@rganizacje jako partneréw do
projektéw sktadanych przez siebie do funduszy eejsiqich lub innych);



11. promowanie dziataldoi organizacji przez obejmowanie patronatem inygat
podejmowanych przez organizacje;

12. pomoc w nawizywaniu kontaktow zagranicznych oraz w miamaozliwosci —
uczestnictwo przedstawicieli organizacji we wspémwyjazdach zagranicznych;

13. gromadzenie i publikowanie informacji niedhych do dziatalngi organizacji na stronie
internetowe] urzdu i stronie internetowej Biuletynu Informacji Pidzinej urzdu;

14. rekomendowanie dziata projektéw realizowanych przez organizacje;

Rozdziat IX
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagj programu

§ 11. Gmina na wspotpracz organizacjami w ramach uchwalonego programuoka2012
przeznaczarodki finansowe W WyYSOKEI dO..........ccoeeeiiiiereeiiiiiiiiiiinnns

Rozdziat X
Sposéb oceny realizacji programu
§ 12.1. Ocena realizacji Programu dokonard#ie w oparciu o nagbujace wskaniki:
1) liczbe skonsultowanych z organizacjami projektow aktow rnmatywnych
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizacji;
2) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realigagjda publicznych przez
wydziaty merytoryczne;
3) liczke ofert ztazonych przez organizacje do otwartych konkursowtaiferrealizagj
zada publicznych;
4) liczbe organizacji, ktore zwrocity sido gminy o wsparcie lub powierzenie realizaciji
zada publicznych z pomiriciem otwartych konkurséw ofert;
5) liczke organizacji, ktére otrzymaly dofinansowanie z betd gminy na realizagj
zada publicznych;
6) wysoka¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom ndizage zada
publicznych w danym roku badtowym;

7) liczbe zada publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z betd gminy;
8) liczke inicjatyw publicznych podejmowanych przez organjea w ktorych
uczestniczyt samosd gminy;
9) liczkx inicjatyw realizowanych przez organizacjegip¢h patronatem burmistrza;
10) liczke zespotéw, w ktorych zasiadali przedstawiciele oizgacji (zespoty
opiniujaco-doradcze, eksperckie, robocze, etc.).
2. Burmistrz do dnia 30 kwietnia ngghego roku przediy radzie sprawozdanie z realizacji
programu za rok poprzedni.

Rozdziat XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przelegu konsultacji

§ 13. 1. Program powstat przy udziale organizacji wssfiozgodny z uchwaiNr
LII/384/2010 Rady Miejskiej w Wotowie z dnia 3lespnia 2010r. w sprawie olétenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizaciomaradowymi i podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy o dziataligazytku publicznego i o wolontariacie lub
z radh dziatalndgci pozytku publicznego, projektow aktéw prawa miejscow@gdziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji.



2. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wpghgn ............. wnioskéw, z czego
uwzgkdniono ............... wnioskow, natomiast liczbaieskdéw odrzuconych wyniosta ....... .

Rozdziat XlI
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
§ 14.1. Komisje konkursowe powotywanes sv celu opiniowania ofert zimnych

w otwartych konkursach ofert.
2. Komisg konkursow do oceny zigonych ofert powotuje burmistrz, k@dorazowo po
ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realigaejda publicznych.
3. W skfad komisji konkursowej wchagly liczbie, co najmniej dwdéch dla kdej ze stron:

1) przedstawiciele uetu;

2) przedstawiciele organizaciji;
4. W pracach komisji konkursowej mpgiczestnicz§ osoby posiadage specjalistyczn
wiedz w dziedzinie obejmupej zakres zadapublicznych, ktorych konkurs dotyczy.
5. W skfad komisji konkursowej nie mpgy¢ powotani reprezentanci organizaciji, ktére hior
udziat w danym pogpowaniu konkursowym.

§ 15. 1. Okrdla sk zasady dziatania komisji konkursowych do opinioiganfert w
otwartych konkursach ofert:
1) komisja pracuje w sktadzie osobowym powotanymzgdzeniem burmistrza;
2) pracami komisji kieruje przewodnigzy komisji;
3) komisja realizuje swoje dziatania,zg¥ w posiedzeniu uczestniczy co najmnigj
potowa jej skiadu;
4) do cztonkdéw komisji konkursowej stosuje przepisy ustawy z dnia 14.06.1960 r. —
kodeks posipowania administracyjnego (Dz.U. z 2000r. Nr 98;.(1071, z pén. zm.)
dotyczice wykluczenia pracownika;
5) kazdy cztonek komisji przed rozpogaem jej dziatalnéci zobownzany jest do
ztozenia pisemnegoswiadczenia w sprawie, o ktorej mowa w pkt. 4;
6) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkome przystuguje wynagrodzenie i
zwrot kosztéw podray;
2. Do zada komisji konkursowej naley:
1) ocena ofert pod wzgllem merytorycznym, z uwzginieniem kryteriéw okrdonych
w tresci ogtoszenia konkursowego;
2) przygotowanie propozycji podziadtodkdw pomé¢dzy oferentami;
3) sporadzenie protokotu z prac komisiji;
3. Obstug administracyjno-technicarkomisji sprawuje wydziat merytoryczny lub jednastk
organizacyjna urgdu odpowiedzialna za realizagada ogtaszanych w konkursie.
4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych oferaave decyz o wysokadci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje burmistrz, lub osobsepmiego upowaniona.

5. Informacje o ztaonych ofertach oraz o oferentach niespehtiggh wymogéw
formalnych, jak rowni2 o odmowie lub o udzieleniu dotacji na realizazada, beda
podane do publiczne] wiadodw w formie wykazu zamieszczonego w BIP, na
tablicy ogtoszé urzedu oraz na stronie internetowej ¢am.



Rozdziat XIlI
Postanowienia kacowe
8 16. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, WgpOtpracy gminy z
organizacjami stosuje¢sprzepisy ustawy.



