Uchwatanr //2015
Rady Miejskiej w Wolowie
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w sprawie wyrazenia zgody na podpisanie umowy partnerstwa publiczno-
prywatnego celem przystapienia do realizacji zadania zwiekszajacego
efektywnos¢ energetyczna obiektu uzytecznosci publicznej pn.
~Kompleksowa termomodernizacja budynku gminnego: Przedszkole w
Lubigzu”.

Na podstawie art. 18 ust2 pkt 9 lit. e ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym ( tj; Dz. U. z 2013 r,, poz. 594 z pé6Zn. Zmianami) Rada
Miejska w Wotowie, uchwala co nastepuje:

§1
Rada Miejska w Wotowie wyraza zgode na podpisanie umowy wieloletnie]
partnerstwa publiczno—prywatnego celem przystagpienia do realizacji zadania,
zwigkszajgcego efektywno$¢ energetyczng obiektow uzytecznosci publicznej
pn. ,Kompleksowa termomodernizacja budynku gminnego: Przedszkole w
Lubigzu” w ktérej partner prywatny przejmie na siebie ryzyko konstrukcyjne
(budowy) oraz ryzyko dostepnosci oraz poniesie wszystkie koszty dotyczace

realizacji zadania inwestycyjnego.

§2
Rada Miejska postanawia zabezpieczy¢ w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy
Wotéw $érodki finansowe na zaptate wynagrodzenia ryczattowego brutto
za wykonanie przedmiotu umowy partnerstwa publiczno-prywatnego, ptatne
w okresie 10 lat poczawszy od 2016 r. w wysokosci do 4 166,0 zt miesiecznie, przy
maksymalnym limicie zobowigzan na lata 2016-2025 do kwoty 5.000.000 zt.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Wotdw.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Powyzsze zadanie zwieksza efektywno$¢ energetyczng obiektu uzytecznosci
publicznej: Przedszkole w Lubigzu, oraz stanowi realizacje dziatarn modernizacyjnych
w zakresie zmniejszenia kosztow energii cieplnej i mediow (ij. energii elektrycznej,
opatu, wody) w wymienionym obiekcie. Gtéwnym celem projektu jest zmniejszenie
kosztéw eksploatacyjnych obiektu gminnego poprzez obnizenie kosztéw energii bez
pogorszenia warunkéw komfortu. Termomodernizowany budynek oprécz korzysci
energetycznych otrzyma réwniez nowy, wyzszy standard estetyczny oraz
funkcjonalny, co wplynie bezposrednio na wydtuzenie okresu do przeprowadzenia
koniecznych remontow.

W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca wykona i sfinansuje
dokumentacje projektowa i roboty budowlane oraz wdrozy i sfinansuje zintegrowany
system zarzadzania gospodarkg energetyczng i mediami oraz utrzyma inwestycje w
okresie umownym. Wpykonawca bedzie $wiadczy¢ ustugi zarzadzania energia,
mediami i wykonanymi ulepszeniami w celu realizacji zagwarantowanych w umowie
efektow energetycznych i przedtuzenia wartosci uzytkowych wykonanych ulepszen
przez okres 10 lat liczac od zakoriczenia robét modernizacyjnych tj. od 1 stycznia
2016 roku. Wykonawca udzieli petnej gwarancji osiggniecia celu ekonomicznego
bedacego wynikiem zrealizowanej inwestycji, a Zamawiajacy sptaci koszty realizacji
inwestycji w okresie umownym, w ktérym nastgpi zwrot poniesionych przez
Wykonawce nakfadéw. Wdrozone ulepszenia powodujg ze Gmina uzyskuje
pewnosc¢, iz bedzie posiadata srodki finansowe na sptate zobowigzan, ktére bedg

pochodzity z wygenerowanych oszczednosci.

Zadanie realizowane w oparciu o formute partnerstwa publiczno—prywatnego
pozwala na realizacje zadan remontowych i modernizacyjnych, w konsekwenciji
ktorych zmniejszony zostanie poziom utrzymania biezgcego obiektéw uzytecznosci
publicznej o okoto 30%. Partner prywatny, przejmujac na siebie ryzyko catego
zamierzenia inwestycyjnego oraz ponoszac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
powyzszego zadania zapewnia odcigzenie Gminy Wotéw, nie doprowadzajac do

wzrostu dtugu Gminy Wotéw.



Przeprowadzenie planowanego zamierzenia w normalnym trybie spowodowatoby
znaczgcy wzrost zadtuzenia Gminy. Realizacja umowy partnerstwa publiczno—
prywatnego przekracza zakres zwyktego zarzadu majatkiem gminy albowiem
zobowigzanie obcigzajace budzet gminy zostaje roztozone na okres 10 lat. W tym
okresie Gmina zobowigzana jest zgodnie z zapisami projektu umowy do zaptaty
wynagrodzenia ryczaftowego, ptatnego miesiecznie przez okres 10 lat do
granicznego limitu 5.000.000 zt.

Ponadto, istotnym elementem uzasadniajacym zastosowanie w/w formuty jest fakt,
ze obecnie nie jest znany limit zobowigzan majatkowych, ktére moze zaciggac
samodzielnie Burmistrz w latach nastepnych czyli w 2016 — 2024 r. Majgc jednak na
uwadze fakt, ze planowane wynagrodzenie ryczattowe w kazdym roku bedzie
wynosi¢ co najmniej 50 000,0 zt (12 miesiecy po 4 166,0zt) niezbedne jest wyrazenie

zgody Rady Miejskiej w tym zakresie jeszcze przed podpisaniem umowy.

W wieloletniej prognozie finansowej z tytutu zaptaty wynagrodzenia ryczattowego jest
zaplanowany wydatek biezgcy na pokrycie zadania zwigzanego z umowg
partnerstwa publiczno-prywatnego, przekraczajacego zwykty zarzad. Za wykonanie
przedmiotu umowy Strony ustalajg wynagrodzenie ryczattowe brutto dla Wykonawcy.
Wysoko$§¢ wynagrodzenia zalezy od uzyskania gwarantowanego poziomu
oszczedno$ci, a szczegdétowe zasady jego obliczania i rozliczania beda okreslone w
umowie w ten sposéb, ze w wypadku nie osiggniecia gwarantowanych oszczednosci
wykonawca zaptaci réznice pomiedzy wysokoscig gwarantowanych oszczednosci a

wysokoscig oszczednosci faktyczne osiggnietych.
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